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 م  الوظيفة  العامة / الواجبات والمسؤوليات الفنية  المؤهلات العلمية  المؤهلات الأخرى 

إجادة اللغة العربية بالإضافة  

إلى اللغة الإنجليزية ويفضللل   

لمام بالفرنسلللية كو ملاهما الإ

 .معا  

شللدادة جامعية فا المساةللبة    .1

كو المللاليللة  كو ااد، للللللللاد  او ملا  

  .يعادلدا

يفضلللللللل  شلللللللدللادة فا المجللا    .2

اللمل للللا  يلللى ةلللللللبليلللل    اللمللللاللا 

(CPA,CFA,ACCA) او ما يعادلدا.  

 الواجبات والمسؤوليات الفنية: 
 

اال،زام بالسللللياةللللات واللواية المالية وإجرااات الردابة   .1

  .الداخلية المع،مدة

تنفيذ اتفاديات القروض من ناحية ةللللداد كفلللل  وفوايد  .2

  .ورةوم القروض

إيللداد جللداو  ةللللللللداد اتفللاديللات القروض كو ينللد إيللادة   .3

  .اح،ساب القروض بعد إلغاا الرفيد غير المس،غ 

إيللداد الملللالبللات لسللللللللداد كفلللللللل  القروض والفوايللد   .4

  .والرةوم المس،سقة وم،ابعة ةدادها

وإيللللداد   .5 اللملقل،لرضللللللليلن  اللمللللدفلويللللة ملن  اللملبللللاللة  تلوييلا 

  .تأميدات الإضافة الخافة بدا

السلللللللسللل  من القروض ل،لللدديد  .6 ال،نسللللللليد ما وحلللدة 

الم،لأخرات يلى القروض المعنيلة بملذمرات دفا البلات  

الل،لجللللارة   تلملويلللل   ويلمللليللللات  اللقلروض  السلللللللسلللل  ملن 

  .الخارجية

إيلداد الخللابلات ال لللللللادرة من الوحلدة وإيلداد البيلانلات   .7

وال،قارير الدورية الخافلللللة بمودد السلللللداد والم،أخرات  

  .لقروض ويمليات تموي  ال،جارة الخارجيةايلى 

  .إيداد مشوفات السداد يلى القروض ل،أميد الأرفدة .8

إيللداد بيللانللات وضلللللللا الللدو  الم قلللة بللالللديو  وإيللداد   .9

  .مق،رحات ل،خفيد ي ا المديونية ين هذه الدو 

اللمل،لعلللقلللة    مللللد .10 اللمللللالليللللة  بللللاللملعلللومللللات  اللملقل،لرضللللللليلن 

  .بقروضدم والرد يلى اة،فساراتدم

اح،سلاب مخ ل لات القروض ويمليات تموي  ال،جارة   .11

  .الخارجية والفوايد المس،بعدة فا نداية السنة

توفير البيانات المللوبة من مددد حسلللابات الم لللر    .12

 .الخارجا ومن مك،  المراجعة الداخلية

إيداد الملالبات بالأفل  والفوايد والرةلوم المسل،سقة   .13

  .وتسجيلدا شدريا  وإرةالدا للدو  المق،رضة

 1 .السدادكخ ايا بوحدة م،ابعة 
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المشلللللللارملة فا تقلديم المق،رحلات وال،رتيبلات الخلافلللللللة   .14

  .بالم،أخرات

توثيد وحفظ المسللللللل،نللدات الم،علقللة بللالسللللللللداد يلى   .15

 .القروض

 الواجبات والمسؤوليات العامة: 
 

ال،أمد باةللللللل،مرار من جودة العم  لجميا النشلللللللااات   .1

  الم،علقة بمدامه.

اللنللللافللللذة   .2 والل،لعللليلمللللات  بللللاللقلوانليلن والأنلململلللة  االل،لزام 

المع،ملللدة فا  العمللل   واال،زام بقوايلللد وكةللللللللللاليللل  

  الم ر .

تنميم الأرشلللللللفللة اليللدويللة والإلك،رونيللة للمسللللللل،نللدات   .3

  والوثايد.

بلل    .4 كيللة مدللام كخرى يكلد بدللا فا مجللا  العملل  من د 

 رييسه المباشر
 

إجادة اللغة العربية بالإضلللللافة  

إلى اللغلة الإنجليزيلة ويفضللللللل   

لملام بلالفرنسللللللليلة كو ملاهملا الإ

 .معا  

   المساةللبة شللدادة جامعية فا   .1

و ملا  ك   ااد، للللللللادكو     المللاليللةكو  

 يعادلدا.

يفضلللللللل  شلللللللدللادة فا المجللا    .2

اللمل للللا    يلللى ةلللللللبليلللل   اللمللللاللا 

(CPA,CFA,ACCAاو ما يعادلدا ). 

 

 الواجبات والمسؤوليات الفنية: 
 

اال،زام بالسللللياةللللات واللواية المالية وإجرااات الردابة   .1

  الداخلية المع،مدة.

ال،جلللارة   .2 تمويللل   القروض ويمليلللات  اتفلللاديلللات  تنفيلللذ 

  الخارجية والمنة فيما يخص السس  مندا.

اةللللللل،لام البلات السلللللللسل  وتسلللللللجيلدلا وإخللار اللدو   .3

  والجدات المق،رضة الأخرى بذلك.

فسص البلات السلللللللسل  من القروض ويمليلات تموي    .4

ال،جللارة الخللارجيللة والمنة وال،للأمللد من فلللللللسللة ام،مللا   

 المس،ندات والوثايد واة،يفايدا لكافة الشروط 

والم،للبلات وال،عليد يليدلا ورفعدلا لرييسلللللللا الوحلدة  

   والقسم للموافقة.
 

ال،نسللللللليد ما إدارتا العمليللات والشلللللللؤو  القللانونيللة   .5

   للم اددة يلى البات السس .

السللللللللسلللل  ملن   بلوحللللدة  كخ للللللللللايلا 

 .القروض
2 
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القروض   .6 السلللللللسللل  من  ملللذمرات دفا البلللات  إيلللداد 

  ويمليات تموي  ال،جارة الخارجية والمنة.

إيلداد خللابلات إخللار اللدو  بلدفا كو يلدم دفا البلات   .7

السللس  من القروض ويمليات تموي  ال،جارة الخارجية  

والمنة وخلابات الرد يلى اةلللل،فسللللارات المق،رضللللين  

  يند الساجة.

   إرةا  إشعارات الخ م للمق،رض. .8

إفللللدار خلابات الضللللما  حسلللل  البات المق،رضللللين   .9

  والعم  بدا يند الدفا.

اةللللللل،لام وفسص البلات السلللللللسل  الخلافلللللللة بقروض   .10

وفيللد ال،ا يللديرهللا الم لللللللر  وال،نسللللللليد ما إدارتا  الأ

العمليات والشللؤو  القانونية للم للاددة يليدا وإيداد  

  مر الدفا الخاص بدا.ك

إيداد البيانات وال،قارير الدورية الم،علقة بالسلللللس  من   .11

  والمنة. القروض ويمليات تموي  ال،جارة الخارجية

مللد المق،رضلللللللين بللالبيللانللات الم،علقللة بللالسلللللللسلل  من   .12

  القروض ويمليات تموي  ال،جارة الخارجية والمنة.

إيداد مشللوفات السللس  من القروض ويمليات تموي    .13

رفللللللللدة  ال،جللارة الخللارجيللة بشلللللللكلل  دور  لل،للأمللد من الأ

  وإرةالدا للمق،رض.

كرشللفة وحفظ الملفات والمسلل،ندات والعقود الخافللة   .14

بعمليات السس  من القروض ويمليات تموي  ال،جارة  

  الخارجية والمنة ل،سدي  الرجوع اليدا.
 

 الواجبات والمسؤوليات العامة: 
 

ال،أمد باةللللللل،مرار من جودة العم  لجميا النشلللللللااات   .1

  الم،علقة بمدامه.
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اللنللللافللللذة   .2 والل،لعللليلمللللات  بللللاللقلوانليلن والأنلململلللة  االل،لزام 

المع،ملللدة فا  العمللل   واال،زام بقوايلللد وكةللللللللللاليللل  

  الم ر .

تنميم الأرشلللللللفللة اليللدويللة والإلك،رونيللة للمسللللللل،نللدات   .3

  والوثايد.

بلل   كيللة مدللام كخرى ي   .4 كلد بدللا فا مجللا  العملل  من د 

 رييسه المباشر

إجادة اللغة العربية بالإضافة  

إلى اللغة الإنجليزية ويفضللل   

الإلملام بلاللغلة الفرنسللللللليلة او 

  .إجادة مليدما معا  

إدارة   .1 فللا  جللللامللعلليللللة  شللللللللدللللادة 

اايما   كو ااد، اد  او المالية   

  او ما يعادلدا.

يفضلل  شللدادة فا مجا  إدارة    .2

الجدوى   وكالمشللللللاريا   او تقييم  

  و ما يعادلدا.  كااد، ادية

 الواجبات والمسؤوليات الفنية: 
 

فسص البات ال،موي  والعم  يلى اةلل،كما  البيانات   .1

كورال الللبلللا) القلللدرات   ت(ام،ملللا   الم،علقلللة ب،نميلللة 

وريلادة الأيملا  والل  دراةللللللللات الجلدوى وفس لللللللدلا  

ال،قلللارير   اةللللللل،يفلللاا  والعمللل  يلى  الرك  فيدلللا  وإبلللداا 

المكملة وال،ا تغلا بشك  خاص الأوضاع ااد، ادية  

العامة ووضللا السللداد فا الدولة المسلل،فيدة ونشللاط  

 .فناديد ال،نمية وال،موي  بدا

 : الواجبات والمسؤوليات العامة 
 

 المسايدة فا إيداد مادة ال،قرير السنو  العام .1

والخلط السلللللللنويلة والخمسللللللليلة للم لللللللر  حسللللللل   

  توجيدات رييس الوحدة.

إيللداد ال،قللارير الللدوريللة والسلللللللنويللة المللوبللة حسلللللللل    .2

  تعليمات رييس الوحدة.

ال،أمد باةللللللل،مرار من جودة العم  لجميا النشلللللللااات   .3

   الم،علقة بمدامه.

اللنللللافللللذة   .4 والل،لعللليلمللللات  بللللاللقلوانليلن والأنلململلللة  االل،لزام 

المع،ملللدة فا  العمللل   واال،زام بقوايلللد وكةللللللللللاليللل  

  الم ر .

كلد بدلا من  القيلام بالمدلام الأخرى تات ال لللللللللة وال،ا ي   .5

  دب  رييسه المباشر.

 3 .قدراتالكخ ايا بقسم تنمية 
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إجادة اللغة العربية بالإضافة  

إلى اللغة الإنجليزية ويفضللل   

و كالإلملام بلاللغلة الفرنسللللللليلة  

  .إجادة مليدما معا  

 كو ااد، اد فا  جامعية  شدادة .1

 مللا  كوالأيمللا     إدارة  كو  المللاليللة

  .يعادلدا

  إدارة  مجا  فا  شلللدادة  يفضللل  .2

  الجلدوى  كوالمشلللللللاريا    تقييم  كو

 .يعادله ما كو ااد، ادية

 الواجبات والمسؤوليات الفنية:
 

إدامة ال للات ما الدو  المسل،فيدة فا منلقة شلرل   .1

وجنوب كفريقيللا وال،ا يدللد للله بم،للابعللة شلللللللؤوندللا من  

  .ار  رييس الوحدة

دراةلللللللللة الأوضلللللللللاع ااد، لللللللللاديللة واح،يللاجللات الللدو    .2

المسللللللل،فيللدة من موارد ويمليللات ديم فنا ال،ا ت،وفر  

فيدا شلللروط وظرو  مناةلللبة للمشلللاريا والعمليات   

   .لعرضدا يلى إدارة الم ر

إيداد الدراةلللللات الخافلللللة ين القلايات ااد، لللللادية   .3

إلليلدلللا   بللللالل،لوجلللله  اللم لللللللر   يلدل،لم  الل،لا  اللوايللللدة و/كو 

  .وتغلي،دا فا خلله المس،قبلية

ال،نسللللللليد ما رييس الوحلدة فيملا ي،علد بلاللدراةلللللللات   .4

لل  منه إيدادها  وخافة تلك الم،علقة  وال،قارير ال،ا ي  

بإيداد ةلج  المشلرويات ديد البسو وبرناما الإدراض  

السلللللللنو   والبرنلاما السلللللللنو  لعمليلات العو  الفنا   

  .وال،ا ت،بلور إلى براما ةنوية لل،عاو  ما الدو 

اللجللللدوى   .5 اللملللللوبللللة وتلقليليلم  اللمللللالليللللة  الل،لسللليللات  إجلراا 

كلد بدلا  وإيلداد تقلارير  للمشلللللللرويلات والعمليلات ال،ا ي  

تقييم الأوضللللاع ااد، للللادية العامة والقلايية  وتقارير  

وضلللللللعيلة السلللللللداد لللدو  المسللللللل،فيلدة  وال،قلارير ال،ا  

تغلا نشلاط مؤةلسلات ال،موي  وال،نمية العاملة فا 

  .هذه البلدا 

فريقيلة   إيلداد وتسلديلو ملذمرات ال،علاو  ما البللدا  الأ .6

والقيللام بللالم،للابعللة اللايمللة لدللا وتسللديللو معليللاتدللا  

  .باة،مرار

م،لابعلة المؤشلللللللرات ااد، لللللللاديلة ال لللللللادرة ين البنلك   .7

فريقا وغيرها  اللدولا وفلللللللنلدول النقلد اللدولا والبنلك الأ

من مؤةلسلات ال،موي  العربية والم،علقة بالدو  ال،ا  

  .يكو  مسؤوا  ين م،ابع،دا

 4 .بقسم الشراماتكخ ايا 
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المشلللللارمة فا بع ات تقييم المشلللللرويات ال،ا يمولدا   .8

   .الم ر

شلللللللرا  يلى مراجعلة دراةلللللللات الجلدوى ال،ا يمولدا  الإ .9

  .الم ر 

  .مراجعة البات السس  من القروض والعو  الفنا .10

ال،رتي  اةلللل،قبا  الوفود والقيام بال،سضلللليرات اللايمة   .11

لذلك بال،نسلللللليد ما دسللللللم العلادات العامة  والعم   

يلى تجديز مسللاضلللللللر ااج،مللايللات  وكيللة كمور تنميميللة  

  .كخرى بدد  إنجاح هذه الزيارات

المشللللللللارمللة فا تنميم الفعللاليللات والنللدوات المعنيللة   .12

اللعلربليللللة والأ الل،لنلمليللللة  فلريلقليللللة واللعلملللل  يللى  بشلللللللؤو  

بدا ل،عريفدم   تشللللجيا مشللللارمة المسلللل، مرين العرب

  .بالفرص الم،احة وتوفير الدراةات اللايمة لدم

ال،عريد بلالمن،جلات العربيلة فا إالار تشلللللللجيا ال،بلاد    .13

  .فريقاالأ-ال،جار  العربا

المسللللللللايللدة فا اةللللللل،نبللاط يمليللات جللديللدة من خلا   .14

البع ات  ودراةلللللللة وتقييم الللبات المقدمة من الدو   

والمنممللات الإدليميللة لل،مويلل  ويمليللات الللديم الفنا  

  .من الم ر 

دراةلللللللللة الللبللات الخللافلللللللللة بللال،مويلل  وجما مللافللة  .15

المعلومات والبيانات الخافلللللة بدا  وتقديم الملاحمات  

  .فيما يخ دا لرييس الوحدة

  .المشارمة فا تسلي  وتقييم العمليات وم،ابع،دا .16

المشلللارمة فا إيداد تقارير الموافقة يلى المشلللرويات   .17

 .ويمليات العو  الفنا لدا

المشلللللللارملة فا تنميم النلدوات واللدورات ال،ا ينممدلا   .18

الم للر   والعم  يلى تشللجيا مشللارمة المسلل، مرين  

  ةلللللللللللفا م   هذه المناةبات ل،قديمدم للفرص الم،اح
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ات لدم ين  لللللللل ار وتوفير الدراةلات والمعلوملللللللل للاةل، م

 .الفرص ذهلله

تزويللد الجدللات المخ، للللللللة بللالم لللللللر  بللالمعلومللات   .19

باةل،مرار ين الدو  المسل،فيدة فيما يخص القلايات  

  .المخ،لفة والمؤةسات ال،نموية والديئات العامة

البسو ين مجاات جديدة لمشلاريا الم لر  ويملياته   .20

ملا   تل،لوافلد  الل،لا  اافلريلقليللللة  اللبللللللدا   ديلم  هللللدا   كفلا 

  .الم ر  واة،راتيجياته

ال،أمد باةللللللل،مرار من جودة العم  لجميا النشلللللللااات   .21

   .الم،علقة بمدامه

اللنللللافللللذة   .22 والل،لعللليلمللللات  بللللاللقلوانليلن والأنلململلللة  االل،لزام 

المع،ملللدة فا  العمللل   واال،زام بقوايلللد وكةللللللللللاليللل  

  .الم ر 

القيلام بالمدلام الأخرى تات ال لللللللللة وال،ا يكلد بدلا من   .23

 ب  رييسه المباشر.د  
 

 الواجبات والمسؤوليات العامة:
 

ال،أمد باةللللللل،مرار من جودة العم  لجميا النشلللللللااات   .1

   .الم،علقة بمدامه

اللنللللافللللذة   .2 والل،لعللليلمللللات  بللللاللقلوانليلن والأنلململلللة  االل،لزام 

المع،ملللدة فا  العمللل   واال،زام بقوايلللد وكةللللللللللاليللل  

  .الم ر 

كلد بدلا من  القيلام بالمدلام الأخرى تات ال لللللللللة وال،ا ي   . 3

 ب  رييسه المباشر.د  

إجادة اللغة العربية بالإضافة  

إلى اللغة الإنجليزية ويفضللل   

 كوالإلملام بلاللغلة الفرنسللللللليلة  

  .إجادة مليدما معا  

 

شللللدادة جامعية فا الدندةللللة  

ملللا   الكدربلللاييلللة كو  كو  الملللدنيلللة 

 .يعادلدا

 

 

 

   الواجبات والمسؤوليات الفنية: 
 

مشاريا   .1 تموي   لللبات  العم   فريد  ضمن  دراةة 

  .القلاع ااج،مايا والبنية ال،س،ية

العمل  ما كيضلللللللاا فريد العمل  من المدنيين لإيلداد   .2

يلللى   للللملوافلقللللة  اللعللللام  اللمللللديلر  وتلقلريلر  الل،لقليليلم  تلقلريلر 

بقسلللللللم   ،س،يلللة  البنيلللة  الكخ للللللللللايا 

 .(كو مدربايا )مدندس مدنا
5 
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ال،مويلل  لمشلللللللروع البنيللة ال،س،يللة والقلللاع ااج،مللايا   

ملاحد اتفادية    داديوإوال،فاوض ما الدولة المس،فيدة  

القرض وال،لأملد من اةللللللل،كملا  شلللللللروط النفلات وإيلانله  

 .بال،نسيد ما إدارة الشؤو  القانونية

يذ المشللللللاريا المكلد بدا فا البنية  فشللللللرا  يلى تنالإ .3

مراحلللل  دورة  جمليلا  ااج،لمللللايا فا  ال،لسل،ليللللة والقللللللاع 

يللداد تقرير  إلى  إالمشلللللللروع من الموافقللة يلى ال،مويلل   

  .اام،ما  حس  المواففات والمخ  ات

فسص جميا الوثللايد الم،علقللة ب،نفيللذ المشلللللللروع بملا   .4

يشلللللم  وثايد ال  العروض للخدمات ااةللللل،شلللللارية  

ووثللايد المنللاد لللللللللات للمقللاولين والموردين والبللات  

  .السس  وتقارير ةير ال،نفيذ الخ

مرادبة تقدم ةلللير العم  فا مشلللرويات البنية ال،س،ية   .5

والمسلللللللار الملالا لجميا العقود الم،علقلة بدلا  والقيلام  

الزيلللارات   تللللك  فا  الإالللار بملللا  هلللذا  يلزم فا  ملللا  بكللل  

المعنيين بلللال،نفيلللذ والردلللابلللة   الميلللدانيلللة والنقلللان ما 

   .شراوالإ

إيلداد الرةلللللللايل  وال،قلارير للسكوملات والمنمملات فيملا   .6

  .تتنفيذ المشروياي،علد بم،ابعة 

فسص ودراةلللللة كية مشلللللكلة تواجه تنفيذ مشلللللرويات   .7

البنيللة ال،س،يللة والقلللاع ااج،مللايا ورفا ال،وفللللللليللات  

  ا.المناةبة لسلد

العم  ما كيضلللاا الفريد يلى فسص البات السلللس    .8

من مخ للل لللات القروض من النواحا الفنية والقانونية  

  .والمالية

العملل  ما كيضللللللللاا الفريد يلى اةللللللل،كمللا  الملفللات   .9

الخافللللللة بالمشللللللرويات ال،ا ت،ضللللللمن بشللللللك  خاص  

والفنية وتوثيقدا للرجوع   ةالمراةللللات والوثايد القانوني

  .إليدا يند الساجة
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المشللللارمة فا إيداد تقارير السالة الراهنة للمشللللرويات   .10

  .ديد ال،قييم وال،نفيذ

إيللداد وتنميم ةلللللللجلات وجللداو  الم،للابعللة من برنللاما   .11

  .البنية ال،س،ية والقلاع ااج،مايا

المسللللللللايللدة فا إيللداد تودعللات السلللللللسلل  للعمليللات   .12

الجلار  تنفيلذهلا  الخلافلللللللة بلالقللاع ااج،ملايا والبنيلة  

  .ال،س،ية

ال،نفيللذ   .13 العمللل  ضلللللللمن فرل العمللل  بدلللد  تقييم كثر 

اللملرجلوة ملن   والأهللللدا   اللنل،للللايلا  تلسلقليلد  ملن  والل،للللأمللللد 

 مشرويات البنية ال،س،ية.

 الواجبات والمسؤوليات العامة: 
 

المسلللللللللايللدة فا إيللداد مللادة ال،قرير السلللللللنو  العللام   .1

والخلط السلللللللنويلة والخمسللللللليلة للم لللللللر  حسللللللل   

  توجيدات رييس الوحدة.

إيللداد ال،قللارير الللدوريللة والسلللللللنويللة المللوبللة حسلللللللل    .2

  تعليمات رييس الوحدة.

ال،أمد باةللللللل،مرار من جودة العم  لجميا النشلللللللااات   .3

   الم،علقة بمدامه.

اللنللللافللللذة   .4 والل،لعللليلمللللات  بللللاللقلوانليلن والأنلململلللة  االل،لزام 

المع،ملللدة فا  العمللل   واال،زام بقوايلللد وكةللللللللللاليللل  

  الم ر .

كلد بدلا من  القيلام بالمدلام الأخرى تات ال لللللللللة وال،ا ي   .5

  ب  رييسه المباشر.د  

إجادة اللغة العربية بالإضافة  

إلى اللغة الإنجليزية ويفضللل   

لمام بالفرنسلللية كو ملاهما الإ

 .معا  

شلدادة جامعية فا إدارة الأيما  كو 

الأيملا  الم لللللللرفيلة كو الملاليلة من  

جلامعلة مع،ر  بدلا كو مؤهل  مدنا 

فا الأيمللا  الم لللللللرفيللة كو تمويلل   

  .ال،جارة الدولية

 الواجبات والمسؤوليات الفنية:
 

مخ،لد   .1 ال،جللللارة فا  تمويلللل   معللللاملات  وتنفيللللذ  إيللللداد 

   .القلايات والبلدا  المؤهلة ل،دخلات الم ر

الللعللملللاا  .2 اللل،للجللللارة وملل،للللابللعللللة  تللمللويلللل   يللمللللليللللات  إدارة 

    .ومراجعات الأيما  وإيداد ال،قارير الروتينية

 6 .،جارةالكخ ايا بقسم تموي  
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مراجعة كولية ومف للللللللة لكافة الللبات ال،مويلية وغير   .3

ال،مويليلة المقلدملة من العملاا لل،لأملد من اةللللللل،يفلايدلا  

 .لمعايير الم ر   وتقييم اح،ياجات المق،رض
 

إجراا ال،سليلات اللايمة من خلا  حساب النس  المالية   .4

تات ال للللللللللة بمللا فا تلللك الرافعللة المللاليللة والربسيللة  

  .والكفااة ونس  ال،غلية وما إلى تلك

تقييم ااف،راضلللات المالية الأةلللاةلللية لللبات العمي    .5

  .لل،أمد من كندا وادعية وموثودة

  .تسلي  البيانات المالية ال،اريخية والم،ودعة .6

تقلديم توفللللللليلات تجلاريلة حيلا  الللبلات إلى الإدارة بعلد   .7

  .المراجعة الأولية

إيلداد ملذمرات ال،قييم المسلللللللبد حو  الللبلات الواردة   .8

من المق،رضلللللللين المس،ملين  وتسلللللللليط الضلللللللوا يلى  

اللملبلررات   وتلقللللديلم  للللملعللللامللات  اللريليسللللللليللللة  اللجلوانلللل  

  .للم ر  ل،موي  العملية

بلللللبللللاتلدلم   .9 يل،لعلللد  فليلمللللا  للللعلمللاا  اللمشلللللللورة  تلقللللديلم 

ال،مويليللة لل،للأمللد من توافقدللا ما م،للبللات ومعللايير  

  .الإدراض فا الم ر 

إيداد الشلللروط الإرشلللادية للمعاملات بما ي،ماشلللى ما   .10

ال  العمي  ومن،جات الم ر  وةياةاته وإرشاداته  

  .الم،علقة بالإدراض

هيكلللة المعللاملات وإيللداد كورال الشلللللللروط وال،فللاوض   .11

  .بشأندا

فلللياغة ال،قارير ااي،مانية ويرضلللدا يلى اللجا  الداخلية   .12

  .تات ال لة كثناا يملية الموافقة

إدارة مسفمللة تمويلل  ال،جللارة  من مرحلللة البللدا وخلا   .13

واللدليلكللللللة والل،لقييم     ملراحلللل  والل،لفللللاوض  الل،لقليليلم الأوللا 

ال،ف لللللليلا والموافقة يلى ااي،ما  وال،عادد لضللللللما   

   .اان،داا من العملية فا الودت المناة
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ديم إدارة المخاار من خلا  تقديم المعلومات ال،ا من   .14

 ااي،مانية  ومسايدةشأندا تسدي  يملية الموافقة 

   .الإدارة القانونية من خلا  تسدي  توثيد المعاملات

ملا   .15 الل،لنسللللللليلد  كيللاه   اللمللللذملور  ملا  يل،لفلد  دسلللللللم  بلمللللا 

والم،ابعة وإدارتا الشلللللؤو  القانونية المالية    ال،نسللللليد

الموافقلللة  ي،م   الس لللللللو  يلى  كنللله بمجرد  لل،لللأملللد من 

المسفمة    ال ر  ضمن الجداو  الزمنية المللوبة وك   

ا لشلللللللروط ااتفلال وبملا ي   دار وفقل  رضلللللللا العميل   ح،ى تل 

   ا.ان،دايد

تأةللليس العلادات ما المشلللارمين فا السلللول بما فا  .16

تللك البنو  ومؤةلللللللسلللللللات ال،مويل  ال،نمويلة م،علددة  

الأارا  والمؤةلللللللسللللللللات المللاليللة العربيللة والأفريقيلة  

ومسللللللل،شلللللللللارو الأيملللا  ووةلللللللللللاا تمويللل  ال،جلللارة  

  .والشرمات ومجالس ومنممات السلا الأةاةية

  .إيداد وإدارة معاملات تموي  ال،جارة .17

المشلللللللارملة فا إيلداد خلط تلوير الأيملا  السلللللللنويلة    .18

  .وال،ا تشم  مافة جوان  تموي  ال،جارة

تنفيلذ خلط تلوير الأيملا  فا ملافلة دللايلات تمويل    .19

  ا.دواته ووةايله الم،عار  يليدكال،جارة بمخ،لد 

إيداد وتسلللويد وإدارة من،جات وبراما ومبادرات تموي    .20

  .ال،جارة

إيلداد تقلارير حو  المعلوملات الإداريلة ودوايلد البيلانلات   .21

  .الم،علقة بقسم تموي  ال،جارة اتخات القرارات

المؤتمرات   .22 م للل   الأيملللا   كنشلللللللللللة تلوير  تنسللللللليد 

والمعارض وجوات ال،رويا  إلخ  نيابة ين دسلم تموي   

  .ال،جارة  ويشار  بدا الم ر

 رااات والمبادئلللللللات والإجللللل ة السياةللللللداد ومراجعلللللإي .23

تلملويللل         بلعلمللليللللات  تل،لعلللد  الل،لا  واللكل،ليلبللللات    الل،لوجليلدليللللة 

 ال،جارة.
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لللل،لرويلا  .24 الل،لرويلا  اللخلللط وحلمللات  وتلنلفليللللذ  ت لللللللمليلم 

 .للم ر  وتوةيا نلال يمليات تموي  ال،جارة

  تمويل  ال،جلارةم،لابعلة إغلال النقلاط الم،علقلة بعمليلات   .25

  وااج،ملايلات والمنب قلة من اج،ملايلات اللجلا  اللداخليلة

بعلللد يودتدلللا من مدلللامدلللا   العمللل   الخلللارجيلللة وفرل 

 .الخارجية

يلللللى .26 لللل جللللابللللة  اللللملللعلللنللليللللة  الإدارات    الللل،لللنسللللللللليللد ملللا 

 .ب،موي  ال،جارةااة،فسارات الم،علقة 

كو  .27 اللمسللللللل،لنللللديللللة  اايل،لمللللاد  خللللللابللللات  إيللللداد الللبللللات 

والمجمويلللات   ال،عللللديلات  الى  إضللللللللللافللللة   ااح،يللللاايللللة 

 .المس،ندية

  .ال،سقد من جميا الوثايد لل،أمد من دد،دا وام،مالدا .28

ال،أمد من تقييم بيانات ااي،ما  واال،زام بسلللللللياةلللللللات   .29

كو  اللللللبللللات  يلللى  اللملوافلقللللة  فلا  اللم لللللللر   وإجلرااات 

  م.رفضدا بال،شاور ما رييس القس

إيداد وتسلويد وإدارة خلابات ااي،ماد ومذلك من،جات   .30

 .الضمانات والبراما والمبادرات

المسلللللايدة فا إيداد مواد تسلللللويقية لمخ،لد العملاا   .31

  .المس،ددفين فيما ي،علد بأدوات تموي  ال،جارة

إنشلللللللاا وإيلداد ال،قلارير ين المعلوملات الإداريلة ودوايلد  .32

 .البيانات اتخات القرارات

يلللللى   .33 لللل جللللابللللة  اللللملللعلللنللليللللة  الإدارات  الللل،لللنسللللللللليللد ملللا 

 .ااة،فسارات الم،علقة ب،موي  ال،جارة
 

 :العامةالواجبات والمسؤوليات 

المسللللللللايللدة فا إيللداد مللادة ال،قرير السلللللللنو  العللام   .1

والخلط السلللللللنويلة والخمسللللللليلة للم لللللللر  حسللللللل   

  توجيدات مسؤو  الوحدة.

إيلداد ال،قلارير اللدوريلة والسلللللللنويلة المللوبلة حسلللللللل    .2

  تعليمات مسؤو  الوحدة.
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ال،أمد باةلللللل،مرار من جودة العم  لجميا النشللللللااات   .3

   الم،علقة بمدامه.

اللنللللافللللذة   .4 والل،لعللليلمللللات  بللللاللقلوانليلن والأنلململلللة  االل،لزام 

المع،ملللدة فا  العمللل   واال،زام بقوايلللد وكةلللللللللاليللل  

  الم ر .

القيلام بلأيلة مدلام تومل  إليله من دبل  الرييس المبلاشلللللللر   .5

  ضمن نلال ااخ، اص.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

بالإضلللللافة    إجادة اللغة العربية

إلى اللغلة الإنجليزيلة ويفضللللللل   

لملام بلالفرنسللللللليلة كو ملاهملا الإ

 .معا  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

إدارة   فللا  جللللامللعلليللللة  شللللللللدللللادة 

الأيما  كو الأيما  الم لرفية كو 

المللاليللة من جللامعللة مع،ر  بدللا  

الأيللمللللا    فللا  مللدللنللا  مللؤهلللل   كو 

 ة.الم رفي

 

 

 

 

 

 

 الواجبات والمسؤوليات الفنية: 

ب  .1 يمليات  المساهمة  وتنفيذ  وتقييم  وهيكلة  اة،نباط 

فا   وااة، مارات  الشرمات  وتموي   المشاريا  تموي  

فريقيا ل،عزيز  كمخ،لد القلايات وبلدا  شرل وجنوب  

 ال،أثير ال،نمو  والربسية.  

القيللام بللال،سليلل  اللايم ودراةلللللللللة جللدوى المشلللللللللاريا   .2

للمسللللللللايللدة فا تقييم فرص تمويلل  يمليللات القلللاع  

 الخاص  

الجديدةال  .3 المعاملات  إغلال  بشأ   وال،فاوض     ،قييم 

وإيادة  المسفمة  هيكلة  إيادة  فا  المسايدة  بجان  

 الجدولة يند الساجة  

تأةيس يلادات جيدة ما العملاا وضما  جودة خدمة   .4

يملاا   وجذب  الساليين  العملاا  يلى  للسفاظ  العملاا 

 جدد.  

مراجعة كولية ومف للللللللة لكافة الللبات ال،مويلية وغير   .5

ال،مويليلة المقلدملة من العملاا لل،لأملد من اةللللللل،يفلايدلا  

كوللا احل،ليللللاجلللات   تلقليليلم  اللم لللللللر   وإجلراا  للملعللللايليلر 

 المق،رض بال،شاور ما مدير الإدارة 

إجراا ال،سليلات اللايمة من خلا  حساب النس  المالية   .6

والربسية   المالية  الرافعة  تلك  فا  بما  ال لة  تات 

 والكفااة ونس  ال،غلية وما إلى تلك.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 .خاصالقلاع الكخ ايا بقسم 
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العمي    .7 للل   الأةاةية  المالية  ااف،راضات  تقييم 

       لل،أمد من كندا وادعية وموثودة.

 تسلي  البيانات المالية ال،اريخية والم،ودعة.    .8

تقديم توفلللليات حو  الللبات المقدمة إلى مدير الإدارة   .9

 بعد المراجعة الأولية. 

إيلداد ملذمرات ال،قييم المسلللللللبد حو  الللبلات الواردة   .10

من المق،رضلللللللين المس،ملين  وتسلللللللليط الضلللللللوا يلى  

اللملبلررات   وتلقللللديلم  للللملعللللامللات  اللريليسللللللليللللة  اللجلوانلللل  

 للم ر  ل،موي  ال فقة. 

مراجعلة وتقييم ااف،راضلللللللات الملاليلة الموضلللللللويلة من   .11

 دي  الجدة اللالبة لل،أمد من م دادي،دا. 

بلللللبللللاتلدلم   .12 يل،لعلللد  فليلمللللا  للللعلمللاا  اللمشلللللللورة  تلقللللديلم 

ال،مويليللة لل،للأمللد من توافقدللا ما م،للبللات ومعللايير  

 الإدراض فا الم ر . 

إيداد الشلللروط الإرشلللادية للمعاملات بما ي،ماشلللى ما   .13

 ال  العمي  ومن،جات الم ر  وإرشادات الإدراض. 

هيكللة المعلاملات  وإيلداد كورال الشلللللللروط وال،فلاوض   .14

 بشأندا. 

الملللاليلللة وفللللللليلللاغلللة الأورال ااي،ملللانيلللة   .15 إيلللداد النملللاتل 

 ويرضدا يلى اللجا  الداخلية تات ال لة للموافقة. 

إدارة مسفمة معاملات تموي  المشلللللاريا والشلللللرمات   .16

من مرحللة البلدا  وفا مراحل  وال،قييم الأولا وال،فلاوض  

والديكللة وال،قييم ال،ف للللللليلا والموافقلة يلى ااي،ملا   

وال،عللادللد لضلللللللمللا  اان،دللاا من العمليللة فا الودللت  

 الأم  .  

المسلللايدة فا ال،فاوض يلى المسللل،ندات الأةلللاةلللية   .17

اللقلرض   اتلفللللادليللللة  تلللللك  فلا  بلمللللا  ااتلفللللادليللللات   ووثللللايلد 

واتفلاديلات المسلللللللاهمين واتفلاديلات اام،يلاي واتفلاديلات  

شلللللراا اللادة ويقود الدندةلللللة والمشللللل،ريات والبناا  
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واتفاديات ال،شلللغي  وال للليانة واتفاديات توريد الودود  

وما إلى تلك فيما ي،علد بمعاملات "تموي  المشلللللاريا  

      والشرمات" 

المسللللللللايلدة فا إيلداد الشلللللللروط المرجعيلة للخلدملات   .18

المشاريا    ااة،شارية فا ةيال إدارة معاملات تموي 

وتمويل  الشلللللللرملات وتقلديم اللديم فا يمليلات ال،علادلد  

 ما ااة،شاريين الخارجيين  

ديم لإدارة المخللاار من خلا  تقللديم المعلومللات ال،ا   .19

من شلللللللللأندللا تسلللللللديلل  يمليللة الموافقللة ااي،مللانيللة   

ومسلللللللايلدة الإدارة القلانونيلة من خلا  تسلللللللديل  توثيد  

 المعاملات. 

دسلللللللم   .20 ملا  الل،لنسللللللليلد  كيللاه   اللمللللذملور  ملا  يل،لفلد  بلمللللا 

الم،ابعة وإدارتا الشلللللؤو  القانونية والمالية لل،أمد من  

كنه بمجرد الس لللو  يلى الموافقة  ي،م السلللس  ضلللمن  

ا  دار وفقلل  الجللداو  الزمنيللة المللوبللة وك  المسفمللة تلل 

 لشروط ااتفال وبما يرضا العمي   ح،ى ان،دايدا. 

تأةللليس العلادات ما المشلللارمين فا السلللول بما فا  .21

تلللك يلى ةلللللللبيلل  الم للا  ا الس لللللللر البنو  الللدوليللة  

الأارا    ال،نمو  م،عللللددة  ال،مويلللل   ومؤةلللللللسللللللللللات 

والبنو  ال،جارية ومسللل،شلللار  الأيما  ومسللل،شلللار   

المعاملات وملور  المشللللللاريا وفللللللناديد الأةللللللدم  

 الخافة والم،خ  ين فا القلاع والشرمات.   

المسللللللللايلدة فا تلأةللللللليس يلادلات جيلدة ما العملاا   .22

وضلللللللمللا  جودة خللدمللة العملاا والسفللاظ يلى العملاا  

 الساليين وجدب يملاا جدد للم ر .  

المشارمة فا إيداد خلط تلوير الأيما   وال،ا تشم    .23

ملللافلللة جوانللل  معلللاملات تمويللل  المشلللللللللاريا وتمويلل   

 الشرمات  
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تنفيلذ خلط تلوير الأيملا  فا ملافلة دللايلات ةلللللللول   .24

تموي  المشللاريا وتموي  الشللرمات واةلل، مارات ركس  

  .الما 

 المشاريا تلوير وتسويد وإدارة من،جات تموي   .25

 والبراما والمبادرات.وتموي  الشرمات        

إيلداد تقلارير حو  المعلوملات الإداريلة ودوايلد البيلانلات   .26

 الم،علقة بقسم القلاع الخاص اتخات القرارات. 

إيللداد ومراجعللة السللللللليللاةللللللللات والإجرااات والمبللادئ   .27

تلملويللل    بلعلمللليللللات  تل،لعلللد  الل،لا  الل،لوجليلدليللللة واللكل،ليلبللللات 

 القلاع الخاص والمشاريا. 

م،ابعة إغلال النقاط الم،علقة بعمليات تموي  القلاع   .28

اللللداخليلللة    اج،ملللايلللات اللجلللا   الخلللاص والمنب قلللة من 

وااج،مللايللات الخللارجيللة وفرل العملل  بعللد يودتدللا من  

 مدامدا الخارجية. 

المسللايدة فا تلوير ومراجعة السللياةللات والإجرااات   .29

ال،ا ت،علد بعمليلللات   ال،وجيديلللة والك،يبلللات  والمبلللادئ 

  تموي  مشاريا ويمليات القلاع الخاص. 

 الواجبات والمسؤوليات العامة:

إيللداد ال،قللارير الللدوريللة والسلللللللنويللة المللوبللة حسلللللللل    .1

 تعليمات مسؤو  الوحدة. 

ال،أمد باةللللللل،مرار من جودة العم  لجميا النشلللللللااات   .2

 الم،علقة بمدامه.  

اللنللللافللللذة   .3 والل،لعللليلمللللات  بللللاللقلوانليلن والأنلململلللة  االل،لزام 

المع،ملللدة فا  العمللل   واال،زام بقوايلللد وكةللللللللللاليللل  

 الم ر . 

القيلام بلأيلة مدلام تومل  إليله من دبل  الرييس المبلاشلللللللر   .4

 ضمن نلال ااخ، اص

القيلام بالمدلام الأخرى تات ال لللللللللة وال،ا يكلد بدلا من   .5

  دب  رييسه المباشر.
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  بالإضلللللللافة  العربية  اللغة  إجادة

(  كو )  و  الإنلجللللليللزيللللة  الللللغللللة  إللى

  الإلمللام  ويفضلللللللل   الفرنسللللللليللة

 .معا   بكليدما

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 وك  القلانو   فا  جلامعيلة شلللللللدلادة

 شلللللللدلادة  فضللللللل وي  يعلادلدلا  ملا

  مللجلللا   فللا  احلل،للرافلليللللة  مللدللنلليللللة

  ما وك  العقود او (CPCM) القانو 

 .يعادلدا

 

 

 : الفنية  والمسؤوليات الواجبات  

ااش،را  فا مراجعة مس،ندات العلااات المقدمة   .1

 من المزايدين للسلا والخدمات الخافة بالم ر . 

ااش،را  فا مراجعة تقرير لجنة العلااات وتوفياتدا   .2

 للسلا والخدمات الخافة بالم ر .

ااش،را  فا مراجعة يقود ااة،شارات والإنشااات   .3

مواد  توريد  يقود  وك   الم ر   بمشاريا  الم،علقة 

 ومعدات تات فلة. 

المشاريا   .4 ب،نفيذ  الخافة  البنكية  الضمانات  مراجعة 

 الخافة بالم ر .

 م،ابعة النزايات ال،ا لدا فلة بأيما  الم ر .  .5

المسافظ   .6 بإدارة  الخافة  ااتفاديات  مسودات  إيداد 

لقسم   القانونا  والديم  المشورة  وتقديم  ااة، مارية 

 ااة، مار ال،ابا لإدارة المالية.

والمشورة   .7 المؤةسا  الديم  تقديم  يلى  العم  

 القانونية للم ر  وموظفيه ويشم  تلك ما يلا: 

  إيداد ومراجعة مسلللودات اللواية والقرارات الإدارية •

بالمسللاي  تات ال لللة بعلادة الموظفين  المرتبلة  

اللنلملللام   السللللللللليلم لأحلكللللام  والل،لللبليلد  واللم لللللللر   

الأةلللللللللاةلللللللا للموظفين وغيرهلللا من المرجعيلللات  

 المرتبلة بالمنممات المالية المشابدة.

المسلللللللاهملة فا كيملا  اللجنلة الخلافلللللللة بلالنمر فا   •

تملمات العاملين  ب،كليد من مدير إدارة الشلللللؤو   

 القانونية.

المسلللاهمة فا ال،عام  ما المسلللاي  تات ال للللة   •

ب،لبيقللات اتفللاديللة المقر ما جمدوريللة السلللللللودا   

والم،علقة بأوضللللللاع الموظفين وغيرها واام،يايات  

 ال،ا تمنسدا اتفادية المقر.

 

 

 

 

 

 

 

 .كخ ايا بقسم الشؤو  القانونية
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إيداد ومراجعة مسلللودات العقود الم،علقة بشلللراا   •

معلللدات وخلللدملللات من موردين ومقلللدما خلللدملللات  

 داخليين وخارجيين.

اللملنلململللة   • اللقلوايللللد  وملراجلعللللة مسلللللللودات  إيللللداد 

لإجرااات مشلل،ريات الم للر  والمشللارمة فا لجا   

الشلللللللؤو    إدارة  مللللديلر  ملن  بل،لوجليلللله  اللمشللللللل،لريللللات 

 القانونية.

بإيعاي من مدير إدارة الشلللؤو  القانونية  المشلللارمة   •

و لليللللات   ملعللللدات  فللللايل   الل،لخلللص ملن  للجللللا   فلا 

الم لر  والإشلرا  يلى إجرااات المزايدة الخافلة  

 بدا.

إيداد ومراجعة مسلودات العقود الخافلة بخدمات   •

 دسم تكنولوجيا المعلومات. 

بإيعاي من مدير إدارة الشللؤو  القانونية  المشللارمة   •

االك،رونا   اللجلللا  الخلللافلللللللللة ب،لوير المودا  فا 

 الخاص بالم ر .

تقللديم الللديم والمشلللللللورة القللانونيللة تات ال للللللللللة   •

بلأيملا  دسلللللللم السسلللللللابلات والمواينلة ال،لابا لإدارة  

 المالية.

المشللللارمة فا إيداد ومراجعة مسللللودات خلابات   •

 تعيين المراةلين الخارجيين والداخليين.

إيداد ومراجعة مسودات يقود الخدمات المرتبلة   •

 بأيما  الإيلام المخ،لفة.

المسللللللللاهمللة فا مراجعللة الملبويللات الم،علقللة   •

 بالوثايد الأةاةية للم ر .

إيداد ومراجعة مسودات اتفاديات إجراا الدراةات   •

 ما الجامعات والمعاهد البس ية والباح ين.

القلللانونا لقسلللللللم   • اللللديم  تقلللديم  المسلللللللللاهملللة فا 

 للاتفاديات. الدراةات فيما ي،علد بال،لبيد السليم
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إيللداد مللادة ال،قرير السلللللللنو  العللام    .8 المشلللللللللارمللة فا 

بال،عاو  وال،نسللللليد ما مخ،لد الدواير والأدسلللللام فا 

 الم ر .

إيللداد ال،قللارير الللدوريللة والسلللللللنويللة المللوبللة بموجلل    .9

كنممة الم لللللر  وال،قارير الخافلللللة وااةللللل، نايية ال،ا  

 تللبدا الإدارة حو  كيما  الإدارة.

ا  ايملا  اخرى تسلا  اليله من رييسللللللله المبلاشلللللللر او من   .10

 مدير ادارة الشؤو  القانونية.

 : الواجبات والمسؤوليات العامة 
 

ال،للأمللد بللاةللللللل،مرار من جودة العملل  بللالنسلللللللبللة لجميا   .1

 .النشااات ال،ا تخص الوحدة

اللنللللافللللذة   .2 والل،لعللليلمللللات  بللللاللقلوانليلن والأنلململلللة  االل،لزام 

المع،ملللدة فا  العمللل   واال،زام بقوايلللد وكةللللللللللاليللل  

 .الم ر 

اايمللا  ااخرى تات العلادللة ب،كليد من الرييس    ينجز .3

 المباشر.

 

إجادة اللغة العربية بالإضلللللللافة  

إلى اللغلة الإنجليزيلة ويفضللللللل   

لملام بلالفرنسللللللليلة كو ملاهملا الإ

 .معا  

   ااد، لللللاد شلللللدادة جامعية فا   .1

الدنللدةللللللللة    كو  اايمللا  إدارة    كو

والللملليللللاه    كو  الللمللللدنلليللللة   كوالللر  

ملا يعلادلدلا ما   كو  ال،نميلة الريفيلة

لمللام بللالجوانلل  ااد، للللللللاديللة  الإ

  والمالية الدولية لل،نمية.

ما   كويفضلللل  حاملا الماجسلللل،ير   .2

  يعادله.

 

 : الفنية  والمسؤوليات الواجبات  
 

يسايد فا إجراا دراةات ال،قييم وتقييم الأثر للمشاريا   .1

   .والبراما الرييسية لضما  تسقيد ن،ايا ال،نمية

تلوير خللة الم،لابعلة وال،قييم للمشلللللللروع فا بنلاا يلى   .2

  .الم،للبات ااة،راتيجية ومق،ضيات المرحلة

يسللللاهم فا تلوير وتنفيذ اةلللل،راتيجيات مرادبة وتقييم   .3

  .الأداا

جما وتسلل  البيلانلات من ال،قلارير المقلدملة من الوحلدات   .4

  .وإيداد تقارير مرحلية موحدة

إجراا كبساث حو  كفضلللللل  الممارةللللللات وااتجاهات فا  .5

الرفلللللد وال،قييم لموامبة كفضللللل  الممارةلللللات السدي ة  

 9  .كخ ايا تقييم احد



20 
 

 م  الوظيفة  العامة / الواجبات والمسؤوليات الفنية  المؤهلات العلمية  المؤهلات الأخرى 

  والبراما   المشللللللللاريا وتقللديم توفللللللليللات لإدراجدللا فا  

  .والسياةات السالية  والمس،قبلية

المساهمة فا إيداد ال،قارير الدورية والبيانات المللوبة   .6

للمسلاهمة   (Dashboard) ل،سديو لوحة مؤشلرات الأداا

  .فا تسقيد اهدا  وتللعات الم ر  ااة،راتيجية

إيداد الموجدات اايم اتبايدا لإدارات الم للر  المعنية   .7

بالعمليات بناا يلى ن،ايا ال،قييم اللاحد ووفقا لأفضلللل  

  .الممارةات فا هذا المجا 

جما البيانات حو  مؤشلرات المشلروع ما ضلما  جودة  .8

  .البيانات والودت

منلللااد   .9 الى  )إتا تللللل  اامر(  ييلللارات ميلللدانيلللة  تنفيلللذ 

  .المشروع المقيم لإجراا يملية ال،قييم والمقارنات

الللراجللعللللة .10 اللل،للغللللذيللللة  كللليلللله لإدارة   / (Feedback) إيللللداد 

وتلسللليلللدلللا   بللللاللمسللللللل،لفليللللديلن  اللمل،لعلللقللللة  والشلللللللكللللاوى 

  .ومعالج،دا

تلدريل  فريد المشلللللللروع يلى مفلاهيم الم،لابعلة وال،قييم   .11

  .ونماتل جما البيانات وال،قارير

إيللداد تقللارير دوريللة )حسلللللللل  الم،للبللات( للمشللللللللاريا   .12

البيلللانلللات ب لللللللورة   تلللدفد  المقيملللة ما ضلللللللمن جودة 

  .مس،مرة

ويم    (Baseline Survey) تنفيذ دراةة المسة القايد  .13

دراةلللللللة ديلاس الرضلللللللاا للمسللللللل،فيلدين  دراةلللللللة حلاللة  

ود لللللللص النجلاح واللدروس المسللللللل،فلادة بلال،علاو  ما  

  .العمليات

 .ك  مدام كخرى تلل  من إدارة المؤةسة والمشروع .14

 : الفنية  والمسؤوليات الواجبات  

اات لللللللا  ما موظفا اللدايرة وتللك وفقلا  لمق،ضللللللليلات   .1

  وظرو  العم .
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اات للللللللا  ما الللدواير الأخرى فا الم لللللللر  وفقللا  لمللا  .2

  ت،للبه ظرو  العم .

ال،وافللللللل  ما ااةللللللل،شلللللللاريين الخلارجيين )فا حلا  تم   .3

  تعييندم لمراجعة وتقييم المخاار بالم ر (.

   القيام بأيما  كخرى تات فلة حس  ما ي،م تسديدها        

  من دب  الإدارة من ودت إلى  خر.      

 

إجادة اللغة العربية بالإضلللللللافة  

إلى اللغلة الإنجليزيلة ويفضللللللل   

لملام بلالفرنسللللللليلة كو ملاهملا لإا

 .معا

  ال،مويلل درجللة البكللالوريوس فا  

كو ااد، للاد كو الدندةللة المالية  

كو ك  تخ لللللللص ت  فللللللللللة من  

مؤةللسللة مع،ر  بدا  وي فضلل   

 .الس و  يلى درجة الماجس،ير

 إدارة المسفمة ااة، مارية  . 1

دار داخليلللا  يبر مسلللافظ  إدارة ةلللللللجللل  ااةللللللل، ملللار   • المللل 

السيولة الأربا  بما ي،ماشى ما ةياةة إدارة السيولة  

 والمبادئ ال،وجيدية للاة، مار

الل،لوييلا   • يلللى    ااةللللللل،لراتليلجلاتلنلفليللللذ  اللقللللايلم  للصفلللللللو  

السللللللليولللة  ما مرايللاة دور ملل  مسفمللة  والسللد الأدنى 

 لجودة الأفو   ونلال مدة ااة،سقال

الدخ  ال ابت يبر الأدوات السلليادية  تنفيذ اةلل،راتيجيات   •

وفول الوانية وكدوات الوماات والأدوات المؤةللسللية  

تات ال، للللنيد ااي،مانا المرتفا )وبالنسللللبة لمسفمة  

السللللليولة الفايضلللللة  ااةللللل، مار فا نلال كوةلللللا من  

 (لمؤهلة ضمن السدود المقررةاالأفو  

مقارنة بمؤشلر ال،سلعير ال،سويلا    ااةل، ماردياس كداا   •

 .يند نفس مدة ااة،سقال (FTP) لصموا 

 ال،سوط وتنفيذ المش،قات المالية:  . 2

(  IRSوهيكلة وتنفيذ مبادات كةلللللعار الفايدة )ت لللللميم   •

ال لللابلللت    ل،سويللل  إفلللللللللدارات السلللللللنلللدات تات العلللايلللد 

إلى دايدة  الثابتة الفايدةوااةللللل، مارات  والقروض تات  

 (USD/SOFRالدوار الأمريكا/ةوفر )

ل دراض   (CCS) تنفيللذ مبللادات العملات الم،قللااعللة •

بعملات غير الدوار الأمريكا  ومبادات فر  العملات  

 .الأجنبية لإدارة العملة د يرة الأج 

 10 .كخ ايا بااة، مار وال،سوط
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ينلد نشلللللللأة   (back-to-back) تلبيد ال،سوط الم،قلابل  •

العمليللة  بسيللو ا ي،م فلللللللر  القروض إا بعللد تللأميللد 

 .ال،سوط

الللمللرامللز  • الللكلللللا    (macro-hedge)يلللللى  اللل،للسللوط  إدارة 

 .لقايمة  ما إيادة مواين،ه بشك  دور ا

وإدارة وثللايد اتفللاديللات    وال،فللاوض  ISDA/CSAوحللدود    •

ال،علامل  ما الأارا  المقلابللة اللدوليلة  ضلللللللمن حلدود  

إاللار إدارة الأفلللللللو  والخ لللللللوم وبيللا  دللابليللة تسملل   

 .المخاار

 المسفمة مسليا  )المرحلة اان،قالية( إدارةنق   . 3

دارة  ديم   • يمليلة النقل  ال،لدريجا لإدارة المسفملة المل 

  ال،لللداو - خلللارجيلللا  )توحيلللد ملللدراا المرحللللة اان،قلللاليلللة  

 (الكام  داخليا   ااة،يعاب - بالشرامة 

اللمللللدراا   • كداا  مل،للللابلعللللة  اانل،لقللللالليللللة   اللملرحللللللة  خللا  

الخلللارجيين وتقييم م لللللللللادر الأداالا وإندلللاا الوايلللات  

الخللارجيللة تللدريجيللا  ما ام،مللا  يمليللة ااةللللللل،يعللاب  

 .الداخلا

 السوممة وال،نسيد:  . 4

إدارة  ال،نفيلللذ ضلللللللمن   • لجنلللة  المع،ملللدة من  السلللدود 

( الإدارة   ALCOاللملوجلودات واللملللللوبللللات  وملجلللس   )

 .وت عيد ك  تجاويات

ما إدارة المخلاار )المندجيلات والمراجعة  ال،نسللللللليد   •

المسلل،قلة(  والشللؤو  المالية )ال،سللوية والمساةلبة  

)اتللفللللادلليلللات   الللقللللانللونلليلللة  اللل،للسللوط(  والشللللللللؤو   يللن 

ISDA/CSA  (  والمك،ل  الأوةلللللللط )ال،سليلات والديكللة

 .والردابة

 

  العربية اللغ،ين إجادة

 وم،ابة  تسدثا   والإنجليزية

 كو  المساةللبة  فا  البكالوريوس  درجة

  ك   كو  الأيللللمللللا   إدارة  كو  الللللمللللاللللليللللة

 .فلة ت  تخ ص

  وال،شغيلية  المالية العمليات ب،دديد جيدة  معرفة .1

 .الداخلية والضوابط المخاار وتقييم

 مالا وتشغيلا –مددد داخلا 

 )مب،دئ( 
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  مدنية  شلدادة  يلى  الس لو   يفضل 

  ACCA كو CPA كو CIA م   فلة  تات

  اللور  فللا  الللمللرشللللللللة  يللكللو   ك   كو  

 .يليدا الس و 

 

 

 

 

 

 

 

وتسليلل  البيللانلات     المسللاةلللللللبيللة   بلالمبللادئ  جيللدة   معرفلة .2

 .وال،شغيلية  المالية  والمعلومات

 والردلللابلللة  المخلللاار  وإدارة   السومملللة  بمفلللاهيم  الإلملللام  .3

 .الداخلية

  تسليللل    وكدوات ERP / SAP بلللأنمملللة  الإلملللام   يفضللللللللل  .4

 .البيانات

 ما  ال،قارير  وإيداد وال،وافللل  ال،سلي   فا  جيدة   مدارات .5

 .بال،فافي   وااه،مام  الددة
  

 الرييسية   المسؤوليات 
 

 لخلة  وفقا   وال،شلغيلا  المالا ال،دديد  مدام  تنفيذ فا  المشلارمة

 .المع،مدة  ال،دديد وبراما

  والضلللللللوابط   المخلاار  وتسلديلد  والإجرااات   العمليلات  وتوثيد  فدم

 .بدا  المرتبلة

  واللمسللللللل،لنللللدات   اللملعللللامللات  وفلسلص  الل،للللددليلد  اخل،لبللللارات  تلنلفليللللذ

 .وال،شغيلية  المالية  والبيانات

 اال،زام   من  وال،سقد  الداخلية   الضوابط  وفعالية مفاية  مدى تقييم

 .المع،مدة   وال لاحيات والإجرااات  بالسياةات

  بدللا    المرتبلللة  والمخللاار  والملاحمللات  الضلللللللعد  كوجلله  تسللديللد

 .لدا  المؤيدة  والأدلة ال،دديد  ون،ايا كيما   وتوثيد

 وتسللديللد  ال،للدديد  كيمللا   لللديم  البيللانللات  تسليلل   كدوات  اةللللللل،خللدام 

 .ااي،يادية غير والأنماط  ااة، نااات

  وفللللللليللاغللة   ال،للدديد  وتقللارير  ملاحمللات  إيللداد  فا  المسلللللللللاهمللة

 .الضعد كوجه  لمعالجة  المناةبة  ال،وفيات

  تست  المعنية  الجدات ما ال،دديد  ن،ايا  منادشللللة  فا  المشللللارمة

 .المدمة  رييس إشرا 

  يليدلا   الم،فد  ال، لللللللسيسيلة  والإجرااات  ال،وفللللللليلات  تنفيلذ  م،لابعلة

 .ال،نفيذ  حالة  وتسديو

الللعللربلليلللة   • اللللللغلل،لليللن  إجللللادة 

 والإنجليزية تسدثا  وم،ابة.

 

تللقللنلليلللة   • الللبللكللللالللوريللوس فللا  درجللللة 

المعلوملات كو نمم المعلوملات كو 

يلوم الساةلل  كو الأمن السلليبرانا  

 كو ك  تخ ص ت  فلة.

 ITمعرفللة جيللدة بللالضلللللللوابط العللامللة ل،كنولوجيللا المعلومللات ) •

General Controls – ITGCs.والضوابط ال،لبيقية ) 

داخلللللللللا   تللللكللللنللللولللللوجلللليللللا    –مللللددللللد 

 مب،دئ() المعلومات
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يلللللللللللى  • اللللللس لللللللللللو   يلللللفضللللللللللل  

كو شلللللدادة مدنية   CISA شلللللدادة

تات فللللللة  كو ك  يكو  المرشلللللة  

 فا اور الس و  يليدا.

 

 

الوفلللللللو    • وإدارة  السللللللليبرانا   الأمن  بمفللللاهيم  جيللللدة  معرفللللة 

وال للللللللاحيات  وإدارة ال،غيير  والعمليات ال،قنية  واةللللللل،مرارية  

 الأيما  وال،عافا من الكوارث.

الإلملام بلأار ومعلايير تكنولوجيلا المعلوملات والأمن السللللللليبرانا  •

 .NISTو ISO 27001و COBIT تات ال لة  م  

 وكدوات تسلي  البيانات. ERP / SAP يفض  الإلمام بأنممة •

مدارات جيدة فا ال،سلي  وال،وافللللللل  وإيداد ال،قارير  ما الددة  •

 وااه،مام بال،فافي .

 المسؤوليات الرييسية 

المشلللللللارملة فا تنفيلذ مدلام تلدديد تكنولوجيلا المعلوملات وفقلا   •

 لخلة وبراما ال،دديد المع،مدة.

فدم وتوثيد بيئللة تكنولوجيللا المعلوملات والأنممللة والعمليللات   •

 ال،قنية تات العلادة بنلال مدام ال،دديد.

اللملعلللومللللات   • لل،لكلنلوللوجليللللا  اللعللللامللللة  الضلللللللوابلط  وتلقليليلم  فلسلص 

(ITGCs  بما يشلللللم  إدارة فللللللاحيات الوفلللللو   وإدارة ال،غيير  )

 والعمليات ال،قنية  والنسخ ااح،يااا وااة،عادة.

فسص وتقييم الضلللللوابط ال،لبيقية الم،علقة ب لللللسة وام،ما    •

 وددة إدخا  البيانات ومعالج،دا ومخرجات الأنممة.

المشلللارمة فا تقييم ضلللوابط الأمن السللليبرانا وحماية البيانات   •

 وإدارة السوادث واة،مرارية الأيما  وال،عافا من الكوارث.

تنفيللذ اخ،بللارات ال،للدديد ال،قنيللة وتسليلل  البيللانللات والسلللللللجلات   •

 الإلك،رونية وتوثيد الن،ايا والأدلة المؤيدة لدا.

تسديد كوجه الضللللعد والمخاار ال،قنية والمسللللاهمة فا تقييم   •

  ثارها وإيداد الملاحمات وال،وفيات تات ال لة.

المعلومللات   • تللدديد تكنولوجيللا  المسلللللللللاهمللة فا إيللداد تقللارير 

ومنلادشلللللللة الن،لايا ما الجدلات المعنيلة تسلت إشلللللللرا  رييس  

 المدمة.

م،لابعلة تنفيلذ ال،وفللللللليلات والإجرااات ال، لللللللسيسيلة الم،علقلة   •

 ب،كنولوجيا المعلومات.

ال،نسيد ما المددقين الماليين وال،شغيليين فا تنفيذ المدام   •

 ال،ا ت،ضمن كنممة كو ضوابط كو مخاار تقنية.
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اللللللللللغللللة   الللللعللللربلللليللللة  إتللللقللللا  

لملللام  يفضللللللللل  الإ  الإنجليزيلللة و

الإمسلللللللللل   اللللل  بللللبللللرامللللا  جلللليللللد 

 والعروض ال،قديمية

 

إدارة    - فلللا  اللللبلللكللللاللللوريلللوس  درجللللة 

الأيما  كو الإح لاا كو السلياةلات  

العلاملة كو اللدراةللللللللات ال،نمويلة كو 

تخ لللللللص ت  فللللللللللة  من جللامعللة 

 مع،ر  بدا.

درجة الماجسلللللل،ير فا كحد يفضلللللل   -

 ال،خ  ات المذمورة 

الس للللللو  شللللللدادات فا  يفضلللللل    -

ال،خليط ااةلللللل،راتيجا كو الم،ابعة  

 وال،قييم كو تسلي  البيانات 

 

 

  تجميا   يشلم   بما  الخمسلية   والخلة  السلنوية الخلة  إيداد  ديم

 اال،زام   وم،للابعللة  النمللاتل  وتوحيللد  ال،نميميللة  الوحللدات  مللدخلات

 بالمواييد

  ال،نميمية   الوحدات  يلى  المؤةسية  الأهدا   تنزي   فا  المساندة 

 .المع،مدة   المندجية وفد( ااة،راتيجا  ال،سلس )

  وتسديو   وفلللللليان،دا   مندا وال،سقد  الأداا  مؤشللللللرات  بيانات  جما

  والمسللل،ددفات   الأةلللاس وخلوط  وتعريفاتدا  المؤشلللرات  دلي 

 .البيانات  وم ادر

  البيلانلات   إدخلا   ويشلللللللمل   الأداا   م،لابعلة  من لللللللة  تشلللللللغيل   ديم

 .السجلات وحفظ  جودتدا وفسص

 المراجعة ومواد  الشلللللدرية  الأداا  ل،قارير الأولى  المسلللللودات إيداد

  ال،قديمية    والعروض  الم،ابعة  ولوحات  الف للللللللية ااةللللللل،راتيجية

 .المباشر  الرييس من  لمراجع،دا  تمديدا  

  وال،نسيد  ال، سيسية   العم   وخلط  السمراا المؤشرات  م،ابعة

 المؤيدة   والمس،ندات ال،نفيذ  حالة  بشأ  الإدارات  منسقا ما

 للخلة الف،رة   من، للد  لمراجعة  وال،وثيقا  البس ا  الإةللناد  تقديم 

  الأداا  وإدارة   ال،خليط  مندجيللة  ول،لوير  ال،للاةلللللللعللة   الخمسللللللليللة

 .الإجرايا  ودليلدا

 النميرة   ال،نموية  المؤةلسلات من  المرجعية  المقارنة  بيانات  جما

 .المنشورة   وال،قارير

  ااةللللللل،راتيجيلة    والمراجعلات الأداا  وحوارات  ال،خليط  ورن  ديم

 وم،لللابعلللة  ااج،ملللايلللات  ومسلللاضلللللللر  والمواد  ال،رتيبلللات  حيلللو  من

 .الإجرااات

 وفد  الوثايد إفلللللدارات  وضلللللبط  وةلللللجلاته القسلللللم  ملفات  حفظ

 المؤةسية  الم،للبات

 13 .كخ ايا تخليط اة،راتيجا


